
УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии
по проведению специальной оценки

202^г.

Отчет о проведении специальной оценки условий труда
(идентификационный № 533802)

в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 
муниципального образования город Краснодар 

«Детский сад комбинированного вида № 202»
(полное наименование работодателя)

350062, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. им. Яна Полуяна, д. 48 
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

2311043650
(ИНН работодателя)

231101001.
(КПП работодателя)

1022301818395
(О! ЕН работодателя)

85.11
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

(подпись)

(подпись)

Толмачева
Вера Николаевна 

(Ф.И.О.)

Шапошникова
Евгения Андреевна

---------------- (Ф.И.О.)---------------

Матюхина
Наталия Владимировна
---------------- (Ф.и.о.)—---------

Козанкова
Ирина Алексеевна

---------------- (Ф.И.О.)----------------

(дата)

(дата)

/j.aesz-
(дата)

(дата)



 

 

 
 
 

 

 

 

 

     
 

 

 

 

 

 

 

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Краснодар «Детский сад комбини
рованного вида № 202»

Индивидуаль
ный номер 

рабочего ме
ста*

Наименование рабочего места и источ
ников вредных и (или) опасных факто

ров производственной среды и трудово
го процесса

Числен
ность 

работни
ков, заня

тых на 
данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие ана
логичного 

рабочего ме
ста (рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 
и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
01. Административный персонал

1
Рабочее место шеф-повара; Выполняе
мая работа, оборудование пищеблока 1 - - - - 8 - - - - - - - - 5.6 - 8 -

02. Педагогический персонал

0788.02.02
Рабочее место воспитателя (группа 8 

(логопедическая)); Выполняемая работа 2 - - - - - - - - - - - - - - - 5 5

0788.02.03А
Рабочее место воспитателя (группа 9 
(компенсирующая направленность)); 

Выполняемая работа
2 0788.02.04А - - - - ’ - - - - - ’ - - - - 5 5

0788.02.04А
(0788.02.03А)

Рабочее место воспитателя (группа 10 
(компенсирующая направленность));

' Выполняемая работа
2 - - - - - - - - - - - - - - - 5 5

ЗА
Рабочее место педагога-психолога; Вы

полняемая работа 1 0788.02.06А - - - - - - - - - - - - - - - 7.2

■ 0788.02.06А 
(ЗА)

Рабочее место педагога-психолога; Вы
полняемая работа 1 - ' - ' - ' - - -■ - - ■ - - - - ’ - 7.2

2А
Рабочее место учителя-дефектолога; 

Выполняемая работа 1 0788.02.08А - - - - - - - - - - - - - - - 4

0788.02.08А 
(2А)

Рабочее место учителя-дефектолога; 
Выполняемая работа 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 4

03. Обслуживающий персонал

4
Рабочее место повара; Выполняемая 

работа, оборудование пищеблока 2 - - - - 8 - - - - - - - - 5.6 - 8 -

5
Рабочее место кухонного рабочего; Вы
полняемая работа, используемое обору

дование
1 - - - - 8 - - - - - - - - 4 - 8 -



 
 

 

 

 
 

 
 

6
Рабочее место машиниста по стирке и 
ремонту спецодежды; Выполняемая 
работа, используемое оборудование

1 - - - - 7.2 - - - - - - - - 2.4 - 8 -

* индивидуальный номер рабочего места, при повторной специальной оценке условий труда должен полностью совпадать с 
места (п. 2 ч. 2 статьи 18 Федерального закона от 28.12. 13 БМ26-ФЗ)
Председатель комиссии по проведению специальной ^>^енк;уусловий труда 
____________Заведующий ( (S Божко Елена Васильевна

7 (Ф.и.07
/Ш.

(дата)

Ч
Члены комиссии по продлению специальной оценки условий труда: 

ЗаЙедуюйЩй хозяйством
“ ' ■’Сно4аджн“’»’’) ’Й

Ч(ЗГс*ий сад S
ЗаместиСйдь заведуюц^его по BMP

(должность^

Воспитатель
„ ^(Я&Лжпость)

ЗаЙедукйДЦй хозяйством Толмачева Вера Николаевна 
----------------- (ф.ргсп

Воспитатель
(должность)

(подпиеь)

(ПАДПИО)

(ПО UI»Kl)

Шапошникова Евгения Андреевна
----------- --------—(Ф И.1Г)

Матюхина Наталия Владимировна
(Ф.и.07

Козанкова Ирина Алексеевна
(Ф.и.07

Эксперт(-ы) организации, проводившей специал: 
Главный эксперт ИЛ ООО "Карьера" 

(должность) (подпись)

/
условий труда:

Демченко Евгения Сергеевна
(Ф.И.ОТ

(датя)

_______________________

■ (дата)

(дата)

(лп)

05.08.2022
(дата)



  

 

 

 
 

  

  

 

  

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условии труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Краснодар «Детский сад комбини
рованного вида № 202»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность работников, 
занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда 
из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4
всего в том числе на которых проведена 

специальная оценка условий труда 3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 11 11 0 7 0 4 0 0 0
Работники, занятые на рабочих местах (чел.) 15 15 0 10 0 5 0 0 0
из них женщин 14 14 0 10 0 4 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индиви
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1 2 3 4 ■ 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
01. Административный персо

нал
1 Шеф-повар - - . - 2 - - . - - - - . 3.2 - 2 . - 3.2 - . Да Да Нет . Нет Нет Нет

02. Педагогический персонал

0788.02.02 Воспитатель (группа 8 (логопе
дическая)) - - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Пег Пег

0788.02.03А Воспитатель (группа 9 (компен
сирующая направленность)) 2 2 2 - Нет Нет Нет Пег I lei Нет

0788.02.04А
(0788.02.03А)

Воспитатель (группа 10 (ком
пенсирующая направленность)) - 2 2 2 - Нет Нет Her Нет Нет Нет

ЗА Педагог-психолог 2 2 - Нет Нет Нет Пег Пег Пег
0788.02.06А 

(ЗА) Педагог-психолог 2 2 - Нет Нет Нет Нет llci Пет

2А Учитель-дефектолог 2 2 - Нет Нет Нет Пег 11ег 1 lei
0788.02.08А 

(2А) Учитель-дефектолог - 2 2 - Нет Нет Нет Пет Her 1 lei

03. Обслуживающий персонал
4 Повар - - - 2 - - - - - - 3.2 - 2 - 3.2 - Да Да Her Пег llci llei
5 Кухонный рабочий - - - 2 - - - - - - . 2 - 3.2 - 3.2 - Да Да Нет Her 1 lei llci



 

 

 

6 Машинист по стирке и ремонту 
спецодежды! - - - 2 - - 2 3.2 3.2 Да Да Нет Нет Нет Нет

* индивидуальный номер рабочего места. при) повторной специальной оценке условий труда лолжен тлит, юзакона от уа 12.ЯИн N 426-Фо) . р р у руд лолжен юностью совпадал с дарводая-льно указанным для данного раб^очего) места (п. 2 ч. 2 ешьи 18 Федерального

Дата сострвления:05.08.2022 /)О АПредседатель. комтеиш по проведению спеЦаасьоой оьав^ки условии труда
Заведующий

ДО/жсн^с^с^тгь.)

.Члеaъr<к(6массаа3ПD^taедеоаю спеца-лlьоой оценки
За?ЕПУЮЩИЙ хозяйством

Божко Елена Васильевна
С<ьи о —---------- ■дата]

Заместитель заведующею по BMP

й труда:

Толмачева Вера Нико п-еин-
Сф й о,- я и. ль

~ (дета)

ТЛЬ заведую__I . ..

• Врсгти ь

Воспитатель 
Ддыташлстъ]

Шапошникова Евгения Ан лреевна
■фигоу (п»та)

Матюхина Наталия Влал имирсвня
ф.ИО.) ---------- --------- дата]

Козанкова Ирина Алексее пня
(ПОДПИСЬ)

/
ЭкСперт(-ы) оргаыизацяи, проводившей специадьпую оценку условий труда:

2493 _ _____ •_________ ___ Демченко Евгения

ф>.И О ) ТЙт-я]

(№« в реесррв икспроввУ (иодлись] Тфи.о - 05.08.2022
д-т-э)



 

 
 

 
   

 

 
 
 
 
 

 

  
   

 

   
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

  
 

 
   

 

 

 
 
 
 
 

 

  
   

 

   
 

 

 

 
 

 
 

 
 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город 
_____________________ Краснодар «Детский сад комбинированного вида № 202»_____________________  

"""ТПолноен^"

350062, Краснодарский край, г. Краснодар, ул. им. Яна Полуяна, д.48; Божко Елена Васильевна; ds202elena@mail.ru 
(адрес места нахсЖдёнияЯработодателя, фамилия, имЯТяТЧёСТюрУКоводнТёля, адрес электронной почты)

ИНН 
работодателя

Код 
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМО

2311043650 44796508 4210007 85.11 03701000001
КАРТА № 6

17545
(код по Ок 016-94)

специальной оценки условий труда
Машинист по стирке и ремонту спецодежды 

(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: Обслуживающий персонал 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям 
рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. 
Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 
05.04.1993 N74, от 05.04,1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 
04.02,1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12,08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 
24.10.2005 N 648, от 24,11,2008 N 665, с изм„ внесенными Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54)________

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем 
месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
|________________________ 126-965-628 00________________________ |
Строка 022. Используемое оборудование: Стиральная машина, сушильная машина, утюг, гладильный каток

Используемые сырье и материалы: Средства для стирки
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды и трудового 
процесса

Класс 
(подкласс) 

условий труда

Эффективность СИЗ*, 
+/-/не оценивалась

Класс(подкласс) условий 
труда при эффективном 

использовании СИЗ
Химический
Биологический
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия -
Шум 2
Инфразвук
Ультразвук воздушный
Вибрация общая
Вибрация локальная
Неионизирующие излучения
Ионизирующие излучения
Параметры микроклимата 2
Параметры световой среды
Тяжесть трудового процесса 3.2
Напряженность трудового процесса
Итоговый класс (подкласс) условий труда 3.2 не заполняется

* Средства индивидуальной защиты
Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на данном рабочем месте

№ 
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое 

наличие

По результатам оценки условий труда

необходимость в 
установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда работника 
(работников) Да ■ Да Раздел VI, глава 21, статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Да Да

ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 25 октября 1974 г. N 298/П-22, 
"XLIII. ОБЩИЕ ПРОФЕССИИ ВСЕХ ОТРАСЛЕЙ 
НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА", п. 170в "Рабочие 
прачечных, занятые: в) в стиральном цехе или 
отделении (аппаратчик бельевых сушильных 
установок; машинист по стирке и ремонту спецодежды, 
занятый стиркой спецодежды; подсобный рабочий;

Карта СОУТ № 6 Стр. 1 из 2



 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

оператор стиральных машин, занятый стиркой белья; 
отжимщик бел", Раздел V, глава 19, статья 117 ТК РФ

3. Сокращенная продолжительность рабочего 
времени Нет Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные пищевые 
продукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое питание ' Нет Нет отсутствует

6. Право на досрочное назначение страховой 
пенсии Нет Нет отсутствует

7. Проведение медицинских осмотров* Да Да
Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, 
прил. к прил.1, п. 5.1 (1 раз в год), Раздел X, глава 34, 
статья 213 ТК РФ

*- в соответствии с разделами I-V Приложения к Порядку проведения обязательных предварительных и периодических 
медицинских осмотров работников, утвержденному Приказом Минздрава РФ от 28.01.2021 N 29н
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:
Г_____________Рекомендации____________ по_____________улучшению____________ условий_____________труда:
1.1. Организовать рациональные режимы труда и отдыха (Снижение тяжести трудового процесса):____________
2. Рекомендаиии по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (при условии соблюдения
требований статьи 253 ТК РФ): возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265): 
возможность применения труда инвалидов - допуск инвалидов к выполнению работ осуществляется по медицинским 
показаниям в строгом соответствии с картой ИПР инвалидов (индивидуальной программой реабилитации), 
выдаваемой Федеральными Государственными Учреждениями медико-социальной экспертизы и с учетом 
рекомендаций Приказа Минтруда России № 515 от 04.08.2014 г. "Об утверждении методических рекомендаций по 
перечню рекомендуемых видов трудовой и профессиональной деятельности инвалидов с учетом нарушенных функций 
и ограничений их жизнедеятельности":___________________________________________________________________
3. Рекомендуемые режимытруда иотдыха: в соответствии с грифиием работы организации.

Дата составления: 05.08.2022

Председатель комиссии по проведению сп 
_______ Заведующий________ _____ /

и ьном оценки условии труда
- [ Божко Елена Васильевна

(должность) / —длись 1 (Ф.И.О.)

Члены к©миссии,по проведению специаль щзАрбценуи условий труда:
Заведующий хозяйством , " ,7??/' ■ Толмачева Вера Николаевна

(дата)

(дата)

.. (асджвстьы-

Заместитель заведующею по 
. •.... ' ' " ' "" '

ььодпйсь) ------------------------ (ФИО)------------------------

Шапошникова Евгения Андреевна

(дата)

■ fflfSIiocTij
’ чдртский сад ■. J' fl

Воспитатель

(Ф.И.О.)

Матюхина Наталия Владимировна
(дата)

(должность)' £•”

■,•’.:■‘■■я,0ЗотИита•исдьлУ
(подпНкь) (Ф.И.О.)

Козанкова Ирина Алексеевна
(дата)

(должность!,-.* (подпись) (Ф.и.о.),-Т
Эксперт(-ыуорганизации, проводившей специальную оценку условий труда:

2493 \ ( Демченко Евгения Сергеевна
(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.)

05.08.2022
(дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(подпись)

(подпись) 

(подпись) 

(подпись) 

(подпись) 

(подпись)

Иванова И. А.
(Ф.И.О. работника)

(Ф.И.О. работника) 

(Ф.И.О. работника)

(Ф.И.О. работника)

(Ф.И.ОТработника) 

(Ф.И.О. работника)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата) 

(дата) 

(дата)

(подпись)" (Ф.И.О работника) (дата)
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